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     La Contraloría General de la República, a través del Instituto Nacional de 
Estadística y Censo (INEC), cumpliendo con el programa de los Censos Nacionales 
de la década del 2010, realizó los VI Censos Nacionales Económicos, cuya 
ejecución fue del 1 de junio al 31 de diciembre del 2012, utilizando como referencia 
el año fiscal 2011. 
 
     En este sentido, presentamos el siguiente cuadro referida a las ocupaciones en 
nuestro país, en las empresas con cinco y más personas empleadas, a nivel 
nacional, se efectuó la pregunta.  ¿Qué ocupaciones no ha podido cubrir por falta de 
personal capacitado en el mercado? Con esta pregunta se buscó identificar aquellas 
plazas de empleo o profesiones que la empresa no ha cubierto, debido a que en 
nuestro país no existe personal capacitado o calificado para realizar la labor. 

 
     En su gran mayoría, las empresas indicaron que contaban con el personal 
calificado para realizar su labor; sin embargo, existen algunas áreas geográficas, 
que por su distancia y por la emigración de la población profesional a la ciudad, en 
busca de mejores oportunidades, se han visto afectados y obligados a cubrir estos 
puestos de trabajo, por ciudadanos extranjeros. 
 
     Por otro lado, algunas empresas indicaron la necesidad de personal con dominio 
del idioma inglés. 

 
 
 
 

 
 
 

 
      
 

 

 


